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1§ Yhdistyksen nimi on Putkilahden kyldseura ry, sen kotipaikka on
Jyvaskyla ja toimialueena Putkilahden kyl&d, siihen liittyva
toiminnallinen alue ja kyladyhteisodn vaikuttava ymparistd. Yhdistys
on puoluepoliittisesti sitoutumaton.

2§ Putkilahden kylaseuran tarkoituksena on kehittdaa toiminta-
alueensa sivistyksellisid, sosiaalisia ja taloudellisia oloja ja
edistda asuinympariston viihtyisyytta toiminta-alueellaan. Kyladseura
on alueen vakinaisten ja osa-aikaisten asukkaiden yhteistoiminnan
kehittaja edistden alueen hyvinvointia ja vetovoimaa. Lisaksi
kylaseuran tehtaviin kuuluu vaalia osaltaan toiminnallisen alueensa
kulttuuriperintda, valtakunnallisesti arvokasta ymparistoa ja
edistda kylan ja kylakulttuurin kehittymista.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia,
avustuksia ja testamentteja. Yhdistys voi omistaa toimintaansa
varten tarpeellista kiinteda ja irtainta omaisuutta. Yhdistys voi
harjoittaa varainkeruutarkoituksessa elinkeinotoimintaa, kuten
vuokraustoimintaa ja tarvittaessa tydllistaa tydntekijoita.
Yhdistyksen toiminnan tarkoituksena ei ole voiton tai muun
valittomédn taloudellisen edun hankkiminen siihen osallisille.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys esimerkiksi:

-jarjestaa tilaisuuksia neuvotella ja paattaa kylan yhteisista
asioista.

-osallistuu Putkilahden ympadristéd/toiminnallista aluetta koskevaan
suunnitteluun vaikuttaen paikkakunnan ja yhdistyksen tavoitteiden
kannalta mydnteiseen paatdoksen tekoon.

-edustaa kylakuntaa ulospdin yhteisissa asioissa.

-toimii yhteistydssa muiden jarjestdjen ja yhteisdjen kanssa.
-jarjestaa kansalais- ja harrastustoimintaa kuten kokouksia,
kursseja, tapahtumia, retkid seka keskustelu- ja huvitilaisuuksia
kaikenikaisille.

-vol toimeenpanna asianomaisen viranomaisen luvalla arpajaisia ja
rahankerayksia.

-voi tarvittaessa ryhtyad muihinkin seuran tarkoitusta edistaviin
toimiin.

3§ Seuran jaseneksi padsee jokainen sen tarkoitusperdt ja saannot
hyvaksyva henkild, jonka johtokunta hyvaksyy jaseneksi. Jasen on
velvollinen suorittamaan seuran syyskokouksessa maaraaman
jasenmaksun. Johtokunta pitda seuran jasenistad lainmukaista
jasenluetteloa.

4§ Seuran toimintaa suunnittelee ja johtaa syyskokouksessa valittava
johtokunta, johon kuuluu kahdeksi (2) kalenterivuodeksi kerrallaan
valittu puheenjohtaja seka nelja-kahdeksan (4-8) jasenta. Jasenista
puolet on erovuorossa vuosittain. Ensimmaisella kerralla
erovuoroiset valitaan arvalla ja sen jalkeen vuoron mukaan.
Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin,
rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot wvuodeksi
kerrallaan. Rahastonhoitajan johtokunta voi valita myds johtokunnan
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ulkopuolelta. Johtokunnan ulkopuolelta valitulla rahastonhoitajalla
on oikeus osallistua seuran johtokunnan kokouksiin ja kayttaa
puhevaltaa seuran raha-asioita koskevissa asioissa. Johtokunta wvoi
tarvittaessa valita toimintansa toteuttamista varten erillisia
itsendisesti toimivia jaostoja, Jjoissa on enintdan nelja (4)
jasenta. Jaostot valitsevat keskuudestaan puheenjohtajan, jolla on
oikeus osallistua ja kayttaa puhevaltaa johtokunnan kokouksissa.
Seuran puheenjohtajalla on oikeus olla lasna jaostojen kokouksissa.

5§ Seuran varsinaiset kokoukset ovat syyskokous ja kevatkokous.
Kevatkokous pidetaan ennen huhtikuun loppua ja syyskokous loka-
joulukuun aikana. Seuran kokoukset kutsutaan koolle ilmoittamalla
kylan ilmoitustaululla ja kylaseuran internetsivustolla, vahintaan
seitsemédn (7) paivaa ennen kokousta.

6S Seuran kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri seka kaksi (2)
poytédkirjantarkastajaa

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

3. Kasitelldan edellisen vuoden toimintakertomus ja paatetdan sen
hyvaksymisesta.

4., Késitelladan edellisen vuoden tilinpaatéds, toiminnan tarkastus ja
paatetaadn tilien hyvaksymisestda seka tili- ja wvastuuvapauden
myontamisesta tilivelvollisille.

5. Késitelladan muut mahdolliset esille tulevat asiat, joista
johtokunnalle on tehty esitys ennen kokousta tai jotka johtokunta
haluaa kokoukselle esittaa.

7§ Seuran syyskokouksessa kadsitellaan seuraavat asiat

1. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri seka kaksi (2)
poytakirjan tarkastajaa.

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
3. Hyvaksytadan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma.
4., Maarataan seuraavan vuoden jasenmaksun suuruus.

5. Valitaan joka toinen vuosi johtokunnan puheenjohtaja, jota
kutsutaan seuran puheenjohtajaksi.

6. Valitaan jasenet johtokuntaan erovuoroisten tilalle.

7. Valitaan yksi (1) toiminnantarkastaja ja hédnelle varamies
tarkistamaan seuraavan vuoden tilejd ja hallintoa.

8. Padtetaan seuran koollekutsumistavasta 5§S:n maardamissa rajoissa.

9. Kasitelldan muut mahdolliset esille tulevat asiat, Jjoista
johtokunnalle on annettu esitys ennen kokousta tai jotka johtokunta
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haluaa kokoukselle esittaa.

8§ Seuran nimen kirjoittavat puheenjohtaja, sihteeri tai
johtokunnan nimeamd& kolmas henkild. Tilien kayttdoikeudesta ja
seuran edustusoikeudesta paattdaa seuran johtokunta vuoden
ensimmédisessa kokouksessaan jarjestaytymisen yhteydessa.

9§ Seuran tilit paatetaan kalenterivuosittain ja ne on jatettava
toiminnantarkastajille vahintaan kaksi (2) wviikkoa ennen
kevatkokousta.

10SPaatds seuran purkamisesta tai saantdjen muuttamisesta voidaan
tehda vain seuran kokouksessa, mika on mainittava kokouskutsussa.
Saantomuutosehdotuksen on hyvaksytyksi tullakseen saatava vahintaan
3/4 annetuista &danista

11§ Seuran purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi sen wvarat
kdytetadn seuran viimeisen kokouksen maaraamalla tavalla seuran
tarkoituksen edistéamiseen.

12§ Mik&ali naissd sdaanndissa el toisin maarata, seura noudattaa
voimassa olevaa yhdistyslainsaadantoa.



